Professionals de
la Gestio Cultural

/ assembleq

—PENDENTDAPROVACIO-
Aprovada per Assemblea I'11/03/2025

ACTA Assemblea General Ordinaria - Abril 2024
04 d'abril, 18 h. Presencial (Sala platé, CERC)

Assisténcia:
Fins a un total de 14 persones participants.

Membres de la Junta Directiva:
Rosa M. Muga (presidenta), Mireia Trias (vicepresidenta), Ralil Carretero (secretari), Cristina
Cinelli (tresorera) i els vocals Agnés Fort, Pep Marés, David Rosellé, Raul Marin i Mia Abell6.

Membres de I'equip técnic:
Isabel Lucia, comunicacié i projectes.

1. Aprovacio de I'acta de 'assemblea anterior
Aprovada.

2. Memoria 2023

2018 2019] 2020 2021 2022 2023
43 59 86 63 69 77
58 93 47 2 58 38

Mes Activitats Persones No socies Total
socies inscrits

Febrer Taula rodona conveni 30 15 45

Anual 3 Pindoles escéniques 23 262 285

Anual 4 col-laboracions SDE - = 75
Debats politics / 14 municipis - - 785
Juny Celebracio 30 anys 110 10 120
Octubre Premis Gestidé Cultural 77 222 299

Anual Programa de mentoria 8 - 8

Anual

5 formacions propies 42 53 95

Total 1.712
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3. Tancament pressupost 2023

INGRESSOS 123.351,74 € 127.663,74 € 4.312,00 € 3,50%
Quotes persones socies 55.000,00 € 54.148,00 € -852,00 € -1,55%
Administracions publigues 50.250,00 € 70.301,00 € 20.051,00 € 39,90%
Generalitat 37.250,00 € 47.301,00 € 10.051,00 € 26,98%
DIBA 8.000,00 € 8.000,00 € 0,00 € 0,00%
ICUB 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 0,00%
0,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 100,00%
Inscripcions 4.000,00 € 2.073,00 £ <1.927,00 € -48,18%
Fons propis 1410174 € 0,00 € -14.101,74 € -100,00%
Col.laboracions 0,00 £ 1.141,74 £ 1.141,74 € 100,00%

DESPESES -123.351,74 € -123.066,46 € 28528 €
OFICINA TECNICA -65.513,44 € -72.182,92 € -6.669,48 €
Salaris -56.814,69 € -59.137,16 £ -2.32247 € 4,09%
24.525,00 € 26.858,07 € 233307 € 9.51%
27.789,69 £ 27.89559 € 10590 € 0,38%
4.500,00 € 4.383,50 € 116,50 € 2,59%
Gestoria fiscal i laboral -2.600,00 € -3.188,51 € -588,51 € 22,64%
Manteniment informatic -2.921,00 € -6.258,66 € -3.33766 € 114,26%
Telefonia i internet -720,00 € -70847 € 11,53 € -1,60%
Serveis bancaris -803,82 € -1.189,69 € -38587 € 48,00%
Serveis digitals -1.500,00 € -1.44814 € 51,86 € -3,46%
Material oficina -15393 € -70,03 € B390€ -54.51%
Assegurances 0,00 € -182,26 € -182,26 € 100,00%

PROGRAMA ACTIVITATS | SERVEIS -57.83830 €

Formacid propia** -5.500,00 € -5.87439 € -37439 £ 6,81%
Mentoria -2.000,00 € -1.396,39 € 603,61 € -30,18%
Acceleradora -3.600,00 € 0,00 £ 3.600,00 € -100,00%
Interaccid sector -400,00 € -509,68 £ -109,68 £ 2742%
Quotes associacions. FEAGC -300,00 € -300,00 € 0,00 € 0,00%
Quotes associacions. Cercle de cultura -500,00 € -500,00 € 0,00 £ 0,00%
Comunicacié -5.500,00 € -5.33815 € 161,85 € -2,94%
Debats -2.000,00 € -1.946,60 € 5340 € =2,67%
Anuari+Linia editorial -9.736,56 € 0,00 € 9.736,56 € -100,00%
Premis -20.000,00 € -25.546,70 € -5.546,70 € 27,73%
Celebracid 30 anys -7.000,00 € -9.746,24 € -2.746,24 € 39,23%
Auditoria -1.200,00 € -1.328,52 € -128,52 € 10,71%
Desplagaments 0,00€ -79,57 € -79,57 € 100,00%
Amortitzacié 101,74 € -189,84 £ -88,10 € 86,59%
Ajustaments positius per IVA (prorrata) 000 € 1.87254 € 1.87254 € 100,00%
RESULTAT 0,00 € 4.597,28 € 4.597,28 € 100,00%
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4. Plade treball 2024 i de mandat

/ ambit relacions institucionals

Objectiu Operatiu (0BO)

Far un calendari de presentacions | comtactes amb agents del
werlor | de la societal (anar més enlld de la simple presentacid | GBE1+Q0BEZ
parar sobre |3 taula Als 16mas que ans Interassen)
knglicar a les socies 1 socis en l'expansio de FARGCC aBE?
(ImEtiugions, sectons | tefritanis)

Domar visibilitat & Fessasiacss i wetlar per |a prafessid (o

Al OBO 1

A1, OBO 2 precarilzacit a ks comractacid poblica i a la classificacit ORE1+0OBE 2
VISIBILITAT | I dine e "B Emir
HERCIIS 41,0803 Crear wincles, fer rewnions amb alfres arganismes, convenis de a8ET
5 ol labaracic
Organilzar reurions aeclonals de jurles direclives per iobar
Al DBO 4 punts da traball en comi OBEZR
Inzramantar el volum d'sethatat | 2ol labaracié amn aguasts
A1LDED 5 &ents 0BE1
Acabar els documents concepliuals gue definsizen la professid +
Codl da Banes Fractiques e
Complatar textos, anickes, videas, . que ajusin a definir | anfortir 0BE3
la professic
1. DE0E Treballar els aspectes formals de la professic (CHAE, IAE, SOC, OBES
)
IDENTITAT [Establir criteris de cimﬁn:miﬁ e |8 prolessid - No precaizacia T
PROFESSIONAL

Participar mes: activarnent a la Comissio de Professianaliizacio BE3
de la FEAGC

Fer lliata i calendari &= mitjans & contactar. Delinir 2| missatge
que volem fransmetre. Implicar a sécisfes amb cantactes

A4l QBOD 7 OBE1+0BE2+0BE3

Idaraificar associaciors similars a Furopa | Amarica Llatina

OBE2+0BE3

/ ambit competéncies professionals

Objectiu Operatiu (0BO) OBE al que es vincula
Auditoria de 'sferta actual
practicitat i I'especialitzacio i personalitzacio
rormacic |2 0807 Crear un equip de treball (Junta Directiva | externs) OBES
Definir | impulsar les primeres accions
A2 0BO 2 [Estudiar |a creacid d'un segell de qualitat formativa Contactar amb la Certificacid Professional OBE3
A2. OBO 3 Revisar | refoarmular el X0C en format | periodicitat | Crear un equip de treball (Junta Directiva | externs ) OE 2
Crear i impulsar un laboratori ciutada de Gestid Cerca de referents
TROBADES Cultural Encarrec de redaccio
SECTORIALS A7 OB 4 Presentacid | promocid J—
Crear un grup impulsor
Impulsar un grup dimpacte
Prototipar les primeres accions
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/ ambit dret i empresa

Objectiu Operatiu (OBO) OBE al que es vincula

Dignificacio i reconeixement d fessi Com a representants de sector participar | assessorar en la OBE 1
A3, OBO 1 redaccid de normes i lleis culturals
' Establir els ¢riteris per elaborar una proposta de servei OBE 3
RECONEIXEMENT d'assessorament externalitzat | quantificar-ho
Drets i deures de la gestio cultural (juridics, Elaboracio de guies o resums dinformacic sobre la cultura i I'art
A3 0BO 2 laborals, fiscals, de propietat intel lectual, etc..) com a béns intangibles dels gestors/es culturals que han de OBE1+0BE3
culdar
A30BO 3 Elaboracia de guies o resums dinformacia sobre |a | Donar a congixer I'associacia. Definir el missatge
cultura i lart com a béns intangibles dels OBE1+0QBE3
EMPRESA gestors/es culturals que han de cuidar
Acords amb empreses (patrocinis / convenis) Relacid amb la Fundacio Catalunya Cultura (per la part OBE 1
d'empreses)

Objectiu Operatiu (OBO) Accid n® d0BE al que es vincula

Crear i enfortir llagos entre les persones sbcies. Passar enquesta per tenir perfils més reals dels socis i sicies
Fer comunitat Accions formatives/X0OC en funcid de necessitats detectades
Grups de treball de tematigues d'actualitat

Conéixer millor les necessitats dels socis | socies

Revisar i actualitzar la part de la intranet de participacid

Crear una bustia de uuae-riments al web

Oferir espais de trobada formatius i de networking | Trobades sectorials (arts visuals, misica, teatre...)

Accions formatives/X0C en funcid de necessitats detectades
A4.0BO 2 Xerrades monografiques

COMUNITAT Donar a condixer les Bones practiques darrew: Organitzar visites a OBE 2
projectes i equipaments destacats de dins i fora de Catalunya,
implicant-hi als socis i sécies (institucions, sectors, territoris)
Incrementar la comunitat i fidelitzar als socis i Multiples: comunicacid general, promocions, activitats, etc.
shcies Implicar als socis | sbcles

Fer un estud| de piblics per crear un full de ruta

A4.0801

LDAOS Establir un sistema de recompenses o recongixements per a
aquelles persones socies que proposin idees innovadores o liderin
iniciatives destacades

Ad.0B0 4 Ser més presents al territori Proposar | fer accions al territori
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/ ambit relacions internacionals

Objectiu Operatiu (0BO) i n® SOBE al que es vincula

e Més preséncia de l'associacié en l'ambit nacional |Participar en fires culturals o esdeveniments clau per a establir ORE
. un estand de I'assocciacid | promoure les nostres activitats
|Posicicnament i preséncia de 'associacid Desenvolupar un programa d ambaixadors o representants de
AS. OBO 2 I'associacio per a ampliar la preséncia en diferents arees OBE 1
geografiques o sectors culturals
RELACIONS | Crear nous vincles i tenir més preséncia Col-laborar amb institucions culturals, governamentals o
AS5. OBO 3 empreses per a coorganitzar esdeveniments o projectes conjunts OBE1
(preséncia fires, etc.)
Crear nous vincles | tenlr més preséncia en el Establir allances amb Instituclons educatives o programes de
AS. OBO 4 sector educatiu formacio per oferir oportunitats de capacitacio a les persones 0OBE 3
sbeies

/ ambit de la comunicacié

Objectiu Operatiu (OBO) n® d'OBE al que es vincula
A6 0RO 1 Donar informacia als associats sobre diferents Moticies al web. Butlleti mensual. Xarxes socials.
temes culturals dactualitat
COMUNICACIO Donar visibilitat als Premis de Gestio Cultural Fer difusio dels projectes premiats més enlla o 1a gal la;
Sl Entrevistes als guardonats, etc. OBE1
AB OBO3 ar el web i les xarxes socials OBE1

/ ambit de geréncia

Objectiu Operatiu (0BO) Accld n® dOBE al
A7 0BO 1 Incrementar les eines envers la transparéncia Realitzacio de l'auditoria anual OBE 4
Enfortir i fer un pas q.nﬁatiu en I'ambit de la gestia| Tramitar i desenvolupar 'APGCC com “entitat d'utilitat publica”
A7 OBO 2 oM a entitat DBE4
GESTIO
Incrementar les eines envers la transparéncia Proposar fer el balang social (al tercer any) unificant I'ambit
TRAMSVERSAL |ATOBO 3 econdmic i de projectes OBE 4
A7 OBO 4 Incrementar el finangament Elabarar una cartera de serveis de I'associacid. Serveis a mida OBE 4
A7 0BO 5 dEl:bom;nd Reglament de funcionament dels drgans | Crear un grup de redaccia OBE 4
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5. Pressupost 2024

Pressupost APGCC 2024 Fomacit prigia ~4.500,00 €
) Meniota -£.000,00 €

INGRESSDS ‘209.800,00 £ Acreleradars -2 500,00 €

Quoies persones sooes 55, 000,00 € IneracelS pector 500,00 £
Administracions pdblques 150.800,00 € Quotes associations. FEAGC 300,00 €
Ganaralt 70.000.00 € Quotes msocacions. Cecledecullui -5000,00 €
DiRA 8.000,00 € Comun icacid “6.500,00 €
i) 5.000,00 € Debals -2 OE0,00 €
Pramis Roo« AnuareLinia edtoral -2.000,00 €
.- puls AMs Visues S B0U0 E MB mt
Pla imgi ks Dansa 30,000,00 ¢ Celebacit 30 anys 0,00 €
Inzripoiona 4.00000€ XOC | networking -22,00000 €
Fons propis 000 Auditoria 1.200,00 €
Collshomcions 0o & Amanitack 104,99 €
Salerls 139.814,00 ¢ ) !
eignce 88 azeone Subvencions de la Generalitat

tcomunicacd -3 .

Bnut adminisiracd + 53 000€ Pla d'Impuls Dansa / Arts Visuals
Coordnaci Plaimpuls AneVisusls » 35 -34. 29400 & N [
Cooe it Fapuls Davea + 85 a1 85600 Previsio increment subvencio
Collabomcions extemnes 1500000 € i i

ey P arjuculadors (bIEF‘II‘IE”

Manteniment nfamtic 292100 € Millora en la partida de RRHH
Teleloniai intemet TH00€

Servels bancaris 40382 ¢

Sarvais dighais 1.500,00 €

Material oficing 15353 €

Ansegurances 18226 €

6. Presentacio de la nova gerent
Inici 09/04/2024: Queralt Morros Bard.

7. Observacions recollides

- Posar en valor la necessitat de la participacio dels socis. Les trobades que hi ha
previstes tenen com a objectiu obrir la participacio.

- Segquir treballant per detectar i trobar punts en comud amb altres associacions.

- La part generalista és la part interessant de 'APGCC. Captacié de gestors culturals
que no estiguin representats en cap altre associacié sectorial.

- Realitzacié d’activitats amb punts en comu entre socis.

- Captacié dels alumnes de master de gesti6 cultural, contacte amb les universitats.

- Facilitar el contacte entre els tecnics de cultura.

L'Assemblea finalitza a les 19:30 h.

Rosa Maria Muga Ocana, Presidenta.
Raul Carretero Campderrés, Secretari.
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